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1. Introdugao

O Centro Social e Paroquial S. Tiago de Silvalde, é uma Instituigdo Particular de Solidariedade
Social, inscrita no Livro das Fundagdes sob o n2 22/90 de 27/12/1989 do livro n2 4 fls 72 verso
e 73 da publicacdo em Diario da Republica de 1990/07/04.

Tem 2 espacos fisicos, situando-se um na sede social e outro na Marinha, ambos na Freguesia
de Silvalde.

Executa todas as suas obrigacdes com diligéncia e uso das melhores praticas emanadas pela
Tutela e por recomendacdes, de especialistas, dotando os espacos fisicos das melhores
condigdes e os recursos humanos das melhores qualificages, sempre assegurando o melhor
servigo aos n/ utentes.

Aguardamos aviso para concorrer & ampliacdo de mais 16 utentes em ERPI, cuja necessidade é
reconhecida pela rede social.

A mudanga de critérios para o licenciamento da estrutura, a nivel das entidades, mas
sobretudo da Seguranca social, tem adiado a abertura do espaco, ndo permitindo a celebragao
de contrato tipico com a Tutela.

Os resultados obtidos, tém sido afetados, pela reduzida ocupagdo do setor junior, que se tém
mantido ao longo dos anos, mas que ndo se consegue reduzir.

Lamenta-se a pouca adesdo a reabertura do pré-escolar, que condicionou toda a estratégia e
obrigou ao encerramento da valéncia.

O exercicio de 2019, caracterizou-se pela continuidade operacional das respostas, Creche,
Jardim-de-infancia, Centro de dia, Apoio domicilidrio, e Lar, além do programa PCACC
(distribuicdo alimentar a pessoas carenciadas).

N3o ha dividas & Autoridade Tributdria nem & Seguranca social ndo obstante o elevado esforco
financeiro exigido para continuar com todas as valéncias em atividade.

A Direcdo agradece a todos os parceiros, fornecedores, colaboradores, familiares e utentes
pelo empenho e opgdo pelos n/ servicos mantendo o desejo de prosseguir na prossecucao da
acdo social relevante que o CSPSTS presta, com elevado espirito de solidariedade.



2. Enquadramento geral e aspetos mais relevantes da atividade em 2019

A Instituicdo viu reconfirmar — as questdes sociais e solidarias para o Governo em fungdes,
sofreram uma mudanca de paradigma — exige-se mais voluntariado e o Estado apoia menos.

Numa atividade com m3o de obra intensiva, que ultrapassa os 70% das receitas/proveitos, os
aumentos salariais e obrigacdes contratuais pesam bastante, mas conseguiu-se gerir os recursos
disponiveis sem grande aumento.

N3o ha apoio, do estado, nos subsidios aos equipamentos fixos ou méveis.

Ajustar, os planos de negdcios e de atividade, 4 nova realidade, continua a ser uma necessidade e
obrigacdo para defender os legitimos interesses dos n/ clientes e, para ndo colocar em causa os
Valores e Missao da Instituicao.

A Instituicdo mantém um esforco enorme, para manter um numero de efetivos, capaz de
responder as necessidades impostas pelos clientes, e simultaneamente, satisfazer os requisitos
ténicos e numero de colaboradores, exigidos pelo Instituto da Seguranca Social.

Ao nivel das despesas ha uma continua procura de racionalizar os gastos, em especial, com a
energia, telecomunicagdes e agua.

Ao nivel de fornecedores mantém-se a procura constante de novos parceiros com resultados
positivos ao nivel de precos de aquisicdo mais reduzidos.

2.1 Além disso, os atuais clientes, no sector sénior manifestam

a) menos poder de compra dos agregados familiares suprimindo servicos aos contratos de
prestacao de servigos;

b) mais necessidade de apoio nos cuidados exigiveis, tais como, no apoio 4 alimentacao,
cuidados de higiene e de locomocao.

A populacdo envelhece e as necessidades de recursos humanos aumentam e os gastos com

pessoal aumentam

Os familiares, mantiveram a retirada de dos utentes, como forma de reduzirem encargos e
permitir que as pensdes destes possam ser canalizadas para as necessidades do agregado familiar.

2.2 O sector Junior sofreu uma reestruturacao que implicou:

c) reducdo da capacidade de utilizagcdo autorizada na Creche e Jardim de infancia;
- atualmente a capacidade é para 37 em creche e 25 em jardim infancia, mas
ndo tendo esta, tido uma ocupacgao plena durante o exercicio.

d) A capacidade das valéncias nem sempre esta preenchida em pleno;

e) aumento da concorréncia nestas respostas sociais, pelos centros escolares;

Estes fatores contribuem para um aumento exponencial nos gastos com pessoais além do
incremento na TSU, diuturnidades e gastos com despedimentos.




SECTOR JUNIOR

CRECHE E ESTABELECIMENTO PRE-ESCOLAR

O presente relatdrio resulta de um conjunto de atividades que nortearam a nossa intervengao

durante o ano de 2019 e que foram desenvolvidas com as criancas das respostas sociais de Creche e Pré-

Escola.

Resposta Social: .
Resposta Social:

Creche: 36 Criangas )
Pré-Escolar: 25 Criangas

Idades: 4 aos 36 meses .
Idades: 3anos até a idade legal para

ingresso no 12 Ciclo do Ensino

As atividades foram planeadas com o objetivo de criar situa¢gGes que colmatassem os objetivos do tema do

nosso Projeto Educativo. Este tema foi de encontro a uma lacuna observada: quando se tentava dialogar com
as criangas sobre a importancia de saber viver em grupo com respeito mutuo e harmonia, a maioria ndo
conseguia entender e muitas vezes rejeitava qualquer tipo de regra. Durante estes anos os pais foram
transmitindo as suas dificuldades em fazer com que os filhos desenvolvessem atitudes de respeito e de
cooperacdo. Decidiu-se entdo elaborar um projeto com a duragdo de 3 anos que vai de encontro a esta
lacuna. O tema principal deste projeto é “Educagdo para os Valores” e sera trabalhado em 3 subtemas
diferentes mas interligados. Assim sendo, os subtemas serao os seguintes:

Ano letivo 2016/2017- “Atitudes de Valores na Familia”;



Ano letivo 2017/2018 — “Atitudes de Valores na Escola”;

Ano letivo 2018/2019 — “Atitudes de valores para com o Ambiente ”.

Este ano letivo, serd tratado o subtema: “Atitudes de Valores para com o Ambiente”, pois tanto na
familia como na escola, se deve demonstrar atitudes de valor para com a natureza, os animais e seres

humanos, fazendo-se notar os problemas e possiveis solugdes.

Assim sendo, os objetivos especificos para este subtema, sao;

AREA FORMAGAO PESSOAL E SOCIAL

— Conseguir identificar as suas caracteristicas individuais manifestando um sentimento
positivo para com a sua identidade e tendo consciéncia das suas dificuldades e dificuldades;

— Conseguir expressar as suas necessidades, emocdes e sentimentos de forma adequada;
Ser autdnoma no que respeita a sua higiene e alimentacao;
Tentar cumprir e entender as regras do grupo, através dos valores;
Ser auténoma no desempenho das tarefas, aceitando frustra¢des e arranjando solugdes;
Manifestar as suas opinides, preferéncias e criticas, justificando-as;
Consegue resolver conflitos com didlogo a aceita as decisGes por consenso maioritario;

Saber reconhecer lacos de pertenca nos diferentes grupos em que esta inserido;
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Reconhecer a importancia das relagdes afectivas;

— Demonstrar comportamentos de cooperacgao, apoio e interajuda;
Demonstra respeito pelas necessidades, sentimentos, opiniGes e valores das outras criangas e
espera que respeitem os seus;

— Manifestar respeito por criangas e adultos independentemente de diferengas fisicas; das
capacidades; da etnia, etc.;

— Reconhece que meninos e meninas, homens e mulheres podem fazer as mesmas coisas
em casa e fora de casa;

— Conhecer e compreender a importancia de normas e hdabitos de vida saudavel e de
higiene pessoal e procura po-las em pratica;

— Ter consciéncia dos riscos fisicos que pode correr e adotar normas de seguranga em casa,

na escola, na rua, no parque, etc.

AREA EXPRESSAO E COMUNICACAO



DOMINIO DA LINGUAGEM ORAL/ESCRITA

— Articular corretamente palavras utilizadas e recém-adquiridas;
— Reconhecer a importancia do didlogo légico e coerente para transmitir emogdes,
pensamentos, desejos, vivéncias e sentimentos;
— Conseguir dialogar com légica para o estabelecimento de regras de convivéncia;
— Ter um discurso coerente para conseguir resolver problemas do dia-a-dia;
— Conseguir utilizar a linguagem com diferentes propdsitos e fun¢des (contar histdrias ou
acontecimentos, fazer pedidos, dar ou pedir informacgdes, apresentar ou debater ideias)
— Valorizar a importancia da linguagem escrita;
Conseguir isolar palavras iguais;
Utilizar o desenho como meio de comunicacgao;
Descrever pessoas, objetos, acdes e imagens;
Conseguir recitar poemas, rimas e canc¢des em contexto familiar e escolar;
Conseguir reconhecer o seu nome escrito;

Conseguir distinguir letras de nimeros;
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Conseguir partilhar informagdes oralmente.

DOMINIO DAS EXPRESSOES: MUSICAL, PLASTICA E DRAMATICA

— Conseguir manipular varios materiais, numa criagao plastica livre ou tematica;

— Desenvolver a capacidade de estar concentrada e com atencdo enquanto realiza a sua
producdo plastica/artistica.

— Experimentar a criacdo de objetos reais e/ou imaginados em formato tridimensional,
utilizando materiais de diferentes texturas, formas e volumes;

— Conseguir perceber que diferentes materiais do quotidiano se podem reutilizar tanto no
dia-a-dia, como numa reprodugao artistica;

— Produzir plasticamente a representacdo da figura humana integrada em cenas do seu
quotidiano utilizando o desenho, pintura, colagem,...

— Conseguir emitir juizos de valor sobre os seus trabalhos;

— Conseguir interagir com outros em atividades de faz-de-conta espontdneas ou
orientadas de forma positiva e respeitadora;

— Conseguir representar um papel numa histéria, dramatizando-o;

— Conseguir reconhecer e reproduzir as musicas que ouvem e cantam em contexto escolar

e familiar;




— Conseguir comentar sobre a musica que ouve e que esta a cantar;

— Conseguir criar e recriar movimentos simples perante ritmos basicos ou tentando imitar
situagdes da vida real;

— Conseguir comentar e discutir com os seus pares as experiéncias artisticas, respeitando

sempre as diversas opinides.

DOMINIO DA MATEMATICA

— Conseguir contar uma histéria/ uma vivéncia com principio meio e fim;

— Conseguir distinguir o ontem, o hoje e o amanh3, através da sequéncia de a¢des da vida
familiar e escolar;

— Conseguir contar pessoas/objetos/imagens...relacionando o nimero a quantidade
correta;

— Conseguir enumerar e utilizar os nomes dos nimeros em contextos familiares;

— Conseguir descrever as posicoes relativas de objetos de uso quotidiano, utilizando os
termos em cima; em baixo; ao lado; a frente; atras;....

— Consegue identificar semelhangas e diferengas entre objetos da sua vivéncia
familiar/escolar, agrupando-os mediante um determinado critério;

— Raciocinar com légica para resolver os problemas do dia-a-dia;

— Resolver problemas simples do seu dia-a-dia recorrendo a contagem e/ou representacdo
grafica, expressando e explicando as suas ideias;

— Desenvolver a noc¢do dos dias da semana;

— Cooperar na construgdo, organizacdo e interpretacdo de tabelas simples ou de dupla
entrada;

— Conseguir formar conjuntos com base numa caracteristica comum;

— Conseguir organizar dados sobre o que prejudica e quais os beneficios relativos ao
ambiente;

— Entender os conceitos de “mais” ou “menos”.

AREA DO CONHECIMENTO DO MUNDO

Saber ou ter a nog¢ao de onde mora;

Ter a nocdo das caracteristicas fisicas principais do sitio onde mora;
Conseguir identificar alguns espagos publicos e associa-los a finalidade;
Relacionar onde estad e o comportamento que deve ter;

Desenvolver a capacidade de observar e questionar sobre algo;

— Perceber que existem diferentes realidades sociais;
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— Entender o comportamento que se deve ter perante essas realidades sociais;




— Conseguir expressar um conhecimento de si mesma e do outro, bem como o de pertenga
a um lugar e a um tempo;

— Conseguir reconhecer e aceitar que qualquer ser humano tem necessidades fisioldgicas
(fome, sede, sono...), tem necessidade de seguranca (abrigo e protecdo), tem necessidades
sociais (pertenca e afeto), tem necessidade de estima (reconhecimento) e de auto-realizacgdo;

— Conseguir reconhecer e aceitar que qualquer ser humano passa por um processo de
crescimento e de desenvolvimento, com semelhancas e diferencas nas necessidades sentidas
pelo préprio e pelos outros;

— Conseguir justificar algumas razdes da utilizagdo de préticas de higiene corporal,
alimentar e seguranca (exemplos: lavar as maos; lavar os dentes; lavar os alimentos; evitar os
doces e refrigerantes; ir ao médico, atravessar na passadeiras; respeitar semaforos;...)

— Conseguir reconhecer a diversidade de caracteristicas e habitos de pessoas e grupos e
manifestar atitudes de respeito;

— Estimular o gosto de realizagdo de experiéncias;

— Conseguir distinguir as altera¢des da natureza (estagdes do ano), identificando-as e
descrevendo-as;

— Conseguir distinguir diferentes tipos de ambiente para cada espécie de ser vivo;

— Conseguir identificar o que fazer para a preservacdo basica dos diferentes tipos de
ambientes;

— Manifestar comportamentos de preocupagdo com a conservagdo da natureza e respeito

pelo ambiente.

Ao longo do ano letivo, as atividades foram sendo propostas, definidas e realizadas sempre
respeitando os interesses e necessidades das criangas e para o demonstrar, iremos fazer uma andlise do

numero de criangas por valéncia bem como das atividades do plano anual que nos propusemos a realizar.



— As Janeiras

Colaborar

em tarefas

e projectos

— Ecoponto

Manifestar
comportamentos
de preocupacgao
com a conservagao
da natureza e

RS PR

Reconhecer a
importancia das
relacGes afetivas



— Carnaval

Desenvolver a
criatividade e
imagina¢ao. Promover o
convivio entre a

Reciclar materiais.

Explorar e descobrir as
diferentes possibilidades
dos materiais

Saber o que se
deve fazer para
preservar um
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Experimentar a criagao

de objetos reais e/ou

imaginados, utilizando

materiais de diferentes
texturas, formas e

Conseguir manipular varios
materiais numa criagao
plastica livre ou tematica

— Dia da Danga

Tomar consciéncia
do movimento do
Seu corpo
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— Dia da Familia

Saber reconhecer
lagos de pertenca
nos diferentes

grupos em que esta

— Dia da Crianga

Fomentar o
convivio entre as
criangas do CIS

— Desfolhada

Manifestar
curiosidade

pelo que o
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— Vindimas

Manifestar
curiosidade
pelo que o

Promover o
convivio entre
escola/comunidad

— Dia do Pijama Saber reconhecer
lagos de pertenca
nos diferentes

grupos em que

ecti inceridn

an

Y
»
o |
%
-
i
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— Festa de Natal

Promover a relacao

escola/familia
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SECTOR SENIOR

Resposta Social:

ERPI: 28 Clientes

Hordrio:

Resposta Social:

Centro de Dia: 30
Clientes

HnrArin: Rociinda a

Resposta Social:

Resposta Social:

SAD: 40 Clientes (30 Clientes de
Segunda a Sexta e 10 Clientes
aos Sabados, Domingos e
Feriados)

Cantina Social: Distribuicdo
mensal do numero de refei¢des
servidas.

Hordrio: Segunda a Sexta, das Janeiro a Marco — 29 refeicdes

Abril e Maio — 18 refei¢bes



As alteragOes demograficas traduzem-se na modificagao e inversdo das piramides etarias, refletindo
o crescente envelhecimento da populagdo, colocando enormes desafios as familias, a sociedade em geral e,

em particular, a todas as entidades publicas e privadas com responsabilidade social.

A necessidade de enfrentar positivamente estes desafios, leva-nos a desenvolver respostas sociais
integradas, norteadas pela realizagdo de ac¢es/intervengdes que contribuam para o aumento da qualidade
de vida das pessoas idosas e um envelhecimento ativo saudavel, minimizando situacdes de isolamento e

vulnerabilidade social.

O envelhecimento deve ser encarado como uma etapa natural da vida humana e deve ser tratado e

respeitado como tal: diferente, mas ndo insignificante.

Considerar o processo de envelhecimento como um processo de desenvolvimento, que exige
aprendizagem, adaptacdo, participacao e, eventualmente, ajuda, é encarar a vida de uma forma construtiva,
fazendo face aos problemas que vao surgindo, preservando e promovendo a autonomia, ndo olhando apenas
as perdas e as dimensGes de capacidades fisicas ou intelectuais, mas dinamizando ao maximo os aspectos

positivos.

Proporcionar aos idosos um conjunto de atividades diversificadas vai potenciar a sua aptid3o fisica e
maximizar o contacto social do individuo favorecendo a diminuicdo de problemas psicolégicos como a

ansiedade e a depressdao comuns, nestas idades.

A realizacdo de atividades ocupacionais didrias possibilita:

— Promover o bem-estar fisico, social, psicolégico e espiritual dos utentes;

— Combater, contrariar a passividade, o aborrecimento, a solidao;

— Desenvolver actividades que valorizem a experiéncia dos idosos, os seus saberes melhorando assim
a sua capacidade de se sentir Uteis e mais valorizados socialmente;

— Desenvolver actividades que permitam aos idosos dar sentido a vida, desenvolver novas

aprendizagens e intensificar as possibilidades de sociabilidade com outros.

Sabemos de antemdo que varias sdo as dificuldades deste processo pois o grupo de clientes que
frequentam as respostas sociais séniores do Centro compreende pessoas com idades avancgadas, baixa
escolaridade, recursos econdmicos baixos, limitagdes motoras e, também, do foro psicolégico (doenca de

Alzheimer, Parkinson e outras perturbagdes mentais em fase de identificacdo/ avaliacdo).
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As atividades desenvolvidas foram idealizadas tendo em conta tudo o que foi dito anteriormente e
organizadas de acordo com 7 areas de animacao, interligadas entre si: Animagao Ludica (festas, passeios,
rabulas, jogos de tabuleiro, entre outros); Expressoes Plasticas (pintura, desenho, recortes, colagens, entre
outros); Animagao Social e Pessoal (autoconhecimento, histérias de vida, dinamicas de grupo); Comunicagao
e Expressdo (teatro, musica, fotografia, entre outros); Animagdo Comunitaria (desenvolvimento
comunitario, entre outros); Animagdo Cognitiva (jogos de atengdo, memoria, linguagem e compreensao) e

a Animagao Motora (ginastica, danga, caminhadas, motricidade fina e grossa).

Breve apresentagdo das atividades desenvolvidas junto da populagdo sénior:

— Expressao Plastica (Calenddrio)

Tem como objetivo
ajudar os idosos
acompanhar os dias
da semana, més,

— Expressdo Plastica, Animacdo Social e Pessoal (Vaso com Potes de logurte

Decorados)

Lembrar histdrias

antigas enquanto
plantamos uma
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— Expressdo Plastica, Animacdo Comunitdria (Festa de Carnaval Mickey e

Minnie’s)

Proporcionar
momentos de convivio
entre os utentes.

As mascaras foram

Assinalar o dia da
mulher com os

senhores a
oferecer um

— Expressao Plastica, Animagao Social e Pessoal (Dia do Pai)
B oo™ i -

Tem como objetivo os
utentes relembrarem
0s pais e contarem

algumas histérias
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— Expressao Plastica (Pdscoa)

Criar uma
lembranca sobre a
data e ainda
oferecer alguns

Teve como objetivo
principal assinalar o
dia do teatro de uma
maneira mais

— Comunicacao e Expressao (Teatro)

Promover o
envelhecimento
ativo; alargar o leque
de cultura geral dos

e e - a__a_
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— Comunicacdo e Expressdao, Animacao Motora (Olimpiadas Seniores)

Visa promover
o
envelheciment

Tem como objetivo os
utentes relembrarem
as mades e contarem
algumas histdrias

Proporcionar uma
interacgao
intergeracional
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— Animag¢dao Social e Pessoal e Animagdo Comunitdria (// Torneio

Interinstitucional)

Proporcionar momentos
ludicos e sociais que
juntem a estimulacao
cognitiva a parte da social
através do convivio; visa
também promover o

— Outras Atividades do Dia-a-dia




N3do podemos esquecer as actividades semanais fixas que contam com a seguinte colaboragao:

o Aula de Ginastica dada pelo Prof. Luis Lima, as tercas-feiras de manhg;
o Amigas do Tergo, que todas as tergas feiras de tarde rezam o tergco com os Séniores;

o Rancho Folcldrico Santiago de Silvalde, alguns elementos do Rancho vém animar as tardes
de quarta-feira, cantando e dangando;

o Aula de Musica da Prof. Salomé Fonseca, da Empresa BeSmart, as quintas-feiras de manha.
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CENTRO SOCIAL PAROQUIAL S. TIAGO DE SILVALDE
DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS

Contribuinte: 502275570

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 Moeda: EUROS
PERIODOS
RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS
2019 2018

Vendas e servicos prestados 464.393,39 457.943,64
Subsidios, doacdes e legados a exploracdo 469.397.86 477.551.14
Varigcao nos inventarios da producao 0,00 0,00
Trabplhos para a propria entidade 0,00 0,00
Custps das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 92.516,05 93.046,82
Forngcimentos e servicos externos 177.606,87 167.759,00
Gastps com o pessoal 636.683,79 632.767,68
Ajusfamentos de inventarios (perdas/reversdes) 0,00 0,00
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversoes) 0,00 0,00
Prov|sbes (aumentos/reducdes) 0,00 0,00
Prov|sdes especificas (aumentos/reducdes) 0,00 0,00
Outras imparidades (perdas/reversdes) 0,00 0,00
Aumgentos/reducdes de justo valor 0,00 0,00
Outrps rendimentos 13.190,98 13.709,48
Outrps gastos 3.791,69 3.971,81
Resultado antes de depreciaces, gastos de financiamento e impostos 36.383,83 51.658,95
Gastps/reversdes de depreciacdo e de amortizacao 40.071,17 40.191,90
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) -3.687,34 11.467,05
Jurog e rendimentos similares obtidos 874,38 692,55
Jurog e gastos similares suportados 667,46 1,68
Resultados antes de impostos -3.480,42 12.157,92
Impgsto sobre o rendimento do periodo 0,00 0,00
Resultado liquido do periodo -3.480,42 12.157,92

F3M -1

nformation Systems, SA
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CENTRO SOCIAL PAROQUIAL S. TIAGO DE SILVALDE Contribuinte: 502275570

BALANCO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 Moeda: (Valores em Euros)
. DATAS
RUBRICAS NOTAS
31 DEZ 2019 31 DEZ 2018
ACTIVO

Activo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis 1.261.575,44 T301.242.87
Bens do patriménio histérico e artistico e cultural 0,00 0,00
Ativos intangiveis 0,00 0,00
Investimentos financeiros 3.929,92 2.652,30
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros 0,00 0,00
Outros Créditos e ativos ndo correntes 883.251,86 846.387,82

2.148.757,22 2.150.282,99
Activo corrente
Inventarios 1.259,52 3.109,98
Créditos a receber 46.023,44 33.097,81
Estado e outros entes publicos 1.434,11 11.491,90
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros 0,00 0,00
Diferimentos 8.985,31 8.726,37
Outros ativos correntes 1.437,90 1.893,27
Caixa e depositos bancarios 23.772,36 15.328,71

82.912,64 73.648,04

Total do ativo 2.231.669,86 2.223.931,03

FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO

Fundos patrimoniais

Fundos 0,00 0,00
Excedentes técnicos 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00
Resultados transitados 1.043.090,08 1.030.932,16
Excedentes de revalorizagéo 0,00 0,00
Ajustamentos / Outras variagdes nos fundos patrimoniais 1.058.825,18 1.049.830,89

2.101.915,26 2.080.763,05
Resultado liquido do periodo -3.480,42 12.157,92
Total dos fundos patrimoniais 2.098.434,84 2.092.920,97
Passivo

Passivo ndo corrente

Provisdes 0,00 0,00
Provisdes especificas 0,00 0,00
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Outras dividas a pagar 0,00 0,00
0,00 0,00

Passivo corrente
Fornecedores 13.679,70 14.220,58
Estado e outros entes pablicos 27.505,20 15.009,16
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros 0,00 0,00
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Rendimentos a reconhecer 0,00 0,00
Outros passivos correntes 254,82 16.223,32
diferimentos 91.795,30 85.557,00
133.235,02 131.010,06
Total do passivo 133.235,02 131.010,06
Total dos fundos patrimoniais e do passivo 2.231.669,86 2.223.931,03

A Direc¢do O responsavel

Demonstra¢ao Resultados

Exercicio findo em 31/12/2019
notas 31 dez 2019 31 dez 2018
Vendas e prestagao de servigos 1 464 393,39 457 943,64

F3M - Information Systems, SA
Processado por Computador

25




Prestacdo de servicos
Jbias e quotizacdes

Subsidios, doagdes e legados a exploracao

ISS-IP Centros distritais
Outros
Variagdo nos inventarios de producdo
Trabalhos para a prépria entidade
Custo Mercadorias vendidas e Cons.
Géneros alimenticios
Materiais de consumo
Fornecimentos e serv. externos
Gastos com pessoal
Ajustamentos de inventario
Imparidades de dividas a receber
Provisdes
Provisdes especificas
Aumentos reduc¢des de justo valor
Outros rendimentos e ganhos
Outros gastos e perdas

Resultados antes depreciagoes, gastos
financiamento e impostos

Gastos de reversdes de deprecia¢do, amort
Resultado Operacional (antes de gastos
financiamento e impostos)

Juros e rendimentos similares obtidos
juros e gastos similares suportados
Resultado antes de impostos

Imposto sobre rendimento do periodo
Resultado Liquido do exercicio

NOTAS

1. SERVICOS PRESTADOS
Creche
Jardim de Infancia

10

11

2019
464.393,39
35.803,10
24.959,50

464 393,39

469 397,86
462.419,32
6.978,54

92.516,05

92.516,05

177.606,87
636.683,79

13.190,98
3.791,69

36.383,83
40 071,17
-3.687,34
874,38
667,46

-3.480,42

-3.480,42

457 943,64

477 551,14
458 195,48
19 355,66

93 046,82
93 046,82

167 759,00
632 767,68

13 709,48
3971,81

51 658,95

40 191,90

11 467,05
692,55
1,68

12 157,92

12 157,92

2018
457.943,64
32.847,50
22.212,10
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Centro de dia (CD)
Servigo Apoio domiciliario (SAD)
ERPI

2.  Subsidios a exploragao
Instituto seguranca social

Creche
Jardim
Centro de dia
Servigo apoio domiciliario (SAD)
ERPI (lar)
Cantina Social

Outros
Instituto Turismo
Doacao

outros
3. CMVMC - Géneros alimenticios

Custo Mercadorias Vendidas e mat. Cons.

Géneros alimentares
Materiais de consumo
Medicamentos e artigos de saude

4, Fornecimentos e servigos externos

SERVICOS ESPECIALIZADOS
Trabalhos especializados
Publicidade e Propaganda

77.071,25
85.236,34
241.323,20

469.397,86
462.419,32
115.735,16
45.602,48
36.955,94
132.008,59
123.612.15
8.505,00

5000,00

1978,54

2019

92 516,05
92 516,05

2019

64208,54
3277.42

2018

55335,85
2758,83
49,20

72.065,45
90.481,24
240.337,35

477.551,14
458.195,48
108.151,14
47.837,79
36.658,16
133.108,40
118.547,49
13.892,50

10.000,00
800,02

8.555,64

2018

93.046,82
93.046,82
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Vigilancia e seguranca 2784,18 3120,89

Material didatico 1484,30 1221,97
Honorarios 28808,20 25769,25
Conservacgao e reparacao 26938,18 22104,41
Edificio 5332,81 2063,22
Automoveis 13223,31 13313,09
Equipamentos 8382,06 6728,10
Servicos bancdrios 901,26 311,30
Outros 15,00
MATERIAIS 30116,53 23338,54
Ferramentas e utensilios desgaste rapido 4208,60 1953,75
Material de escritorio 499,02 962,05
Artigos para oferta 100,00 497,32
Outros - medicamentos para clientes 23837,49 19191,88
Rouparia 1471.42 733,54
ENERGIA E FLUIDOS 53319,68 56772,32
Eletricidade 26384,86 24598,07
Combustiveis 10035,64 112571,21
agua 4845,63 4909,41
gas 12073,55 14693,63
DESLOCACOES , ESTADAS E
TRANSPORTES 484,89 943,60
Pessoal 17,50 43,96
Utentes 467,39 899,94
outros
SERVICOS DIVERSOS 29477,23 31368,39
Rendas e alugueres 516,60 387,45
Comunicag¢des 5195,28 6052,45
Seguros 10077,83 10849,39
Contencioso e notariado 20.00
Limpeza, higiene e conforto 12529,52 13736,43
Outros servigos 1158,00 322,67

5. Custos com Pessoal

2019 2018
Custos com Pessoal 636683,79 632767,68
Remuneracgdes pessoal 456066,72 503113,32

Remuneragdes certas 452652,67



Remuneracgdes adicionais 50460,65

Subsidio de alimentacao 30621,00 28740,26

Diuturnidades 21384,76 21720,39

Subsidio de turno 6660,99 6315,00
Encargos sobre remuneragdes 113455,54 112025,85
Seguros 8271,78 7713,54
Gastos de acdo social 223,00

Outros custos com pessoal
Cessagao contratos
Outros 3600.00
Medicina e seguranga

6. outros rendimentos e ganhos
2019 2018
~ Outrosrendimentoseganhos 1319098 1264367
Rendimentos suplementares
Descontos pronto pagamento 1814.02 1263.01
Sinistros
Outros rendimentos e ganhos
Corregdes relativas a anos anteriores

Outros rendimentos e ganhos 100,00 150.61
Donativos
imputagdo subsidios 11276,96 11230.05

7. Outros gastos e perdas

2019 2018

. Outrosgastoseperdas 379169 74327
Impostos 240.00 259.27
Taxas 117,90
Abates
Corregdes anos anteriores 1992,82
Quotizagdes 512.00 412.00
Multas e outras penalidades
donativos 50.00 72.00
Outros 878,97

8.  gastos/reversdes de depreciacdo e amortizagbes

Ativos fixos tangiveis 40071,17 40191,90
Edificios e outras construcGes 33199,54 33626,84



Equipamento basico 2080,00 1907.54
Equipamento transporte 4577.60 4577.60
Ferramentas 214,03 79,92
Equipamento administrativo
Outros ativos fixos tangiveis

Ativos fixos intangiveis

2019 2018
Juros e rendimentos similares obtidos 874,38 692,55
2019 2018

Juros e rendimentos similares

suportados 10,41 1,68
Outros gastos 657,05
2019 2018
11. Resultado liquido do exercicio -3.480,42 12,157,92
Resultado liquido do exercicio -3.480,42 12,157,92
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Creche jardim Infancia SAD
final 2019 final 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018
Vendas e Servigos prestados 464.393,39 457.943,64 | 35.803,10 | 32.847,50 | 24.959,50| 22.212,10| 85.236,34| 90.481,24
quotas utilizadores 464.393,39 457.943,64 | 35.803,10 | 32.847,50| 24.959,50| 22.212,10| 85.236,34| 90.481,24
Subsidios, doagdes e legados 4 exploragdo 469.397,86 477.551,14 | 117.130,87 | 110.311,16 46.998,19 58.553,43 | 133.404,30 | 135.268,40
ISS - IP Centro Distrital de Aveiro 462.419,32 458.195,48 | 115.735,16 | 108.151,14 | 45.602,48 | 47.837,79 | 132.008,59 | 133.108,40
Outros 6.978,54 19.355,66 1.395,71 2.160,02 1.395,71| 10.715,64 1.395,71 2.160,00
Variagdo nos inventarios de producdo
Trabalhos para a propria entidade
Custo Mercadorias Vendidas e Consumidas 92.516,05 93.046,82 5.929,60 5.271,65 5.044,75 4.637,91 15.622,74 15.606,42
Géneros alimenticios 92.516,05 93.046,82 5.929,60 | 5.271,65 5.044,75 4.637,91| 15.622,74| 15.606,42
Materiais de consumo
Fornecimentos e Serv Externos 177.606,87 167.759,00 | 11.003,43 | 13.456,83 11.656,50 14.687,58 33.363,46 33.469,16
Gastos com Pessoal 636.683,79 632.767,68 | 146.067,43 | 156.684,73 | 70.460,45| 78.157,31| 119.177,80 | 105.079,93
Ajustamentos de inventario
Imparidades de dividas a receber
Provisdes
Provisdes especificas
Aumentos/reducdes de justo valor
Outros rendimento e ganhos 13.190,98 13.709,48 9,47 140.32 6,22 140,32 18,80 1.595,20
Outros gastos e perdas 3.791,69 3.971,81 506,12 733,35 475,35 729,90 916,10 733,30
Resultados a. de deprec. gastos de financ. E impostos 36.383,83 51.658,95 | -10.563,14 | -32847,58 | -15.673,14| -17.306,85 49.579,34 72.456,03
Gastos/reversdes de deprecia¢do e amorti 40.071,17 40.191,90 4.766,13 4.913,33 6.528,55 6.695,93 428,06 407,87
Resultado operacional (antes de gastos de financia.) -3.687,34 11.467,05 | -15.329,27 | -37.760,91 | -22.201,69 -24.002,78 49.151,28 72.048,16
Juros e rendimentos similares obtidos 874,38 692,55 151,69 28,00 151,68 28,00 151,68 28,00
Juros e gastos similares suportados 667,46 1,68 133,55 0,37 133.48 0,34 133,48 0,33
Resultado antes de impostos -3.480,42 12.157,92 | -15.311,13 | -37.733,28 | -22.183,49 | -23.975,12 46.169,48 72.075,83
Imposto sobre rendimento do periodo
Resultado liquido do periodo -3.480,42 12.157,92 | -15.311,13 | -37.733,28 | -22.183,49 | -23.975,12| 49.169,48 72.075,83
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centro de dia ERPI PACC
final 2019 final 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018
Vendas e Servicos prestados 464.393,39 457.943,64 77.071,25 68.397,35 | 241.323,20 | 231.000,26
quotas utilizadores 464.393,39 457.943,64 | 77.071,25 68.397,35 | 241.323,20 | 231.000,26
Subsidios, doagoes e legados 4 exploracdo 469.397,86 477.551,14 38.351,65 35.757,05 | 125.007,85 | 118.702,81 8.505,00 13.892,50
ISS - IP Centro Distrital de Aveiro 462.419,32 458.195,48 | 36.955,94 35.757,05 | 123.612,159 | 120.702,81 8.505,00 | 13.892,50
Outros 6.978,54 19.355,66 1.395,71 1.395,70
Variagdo nos inventarios de producdo
Trabalhos para a propria entidade
Custo Mercadorias Vendidas e Consumidas 92.516,05 93.046,82 | 19.085,03 14.451,83 39.704,78 | 30.856,87 7.129,15 7.469,94
Géneros alimenticios 92.516,05 93.046,82 19.085,03 14.451,83 39.704,78 30.856,87 7.129,15 7.469,94
Materiais de consumo
Fornecimentos e Serv Externos 177.606,87 167.759,00 28.794,69 33.836,26 77.959,64 62.169,41 14.829,15 14.705,25
Gastos com Pessoal 636.683,79 632.767,68 | 82.306,34 89.425,66 | 214.041,38 | 167.503,73 4.630,39 4.439,64
Ajustamentos de inventario
Imparidades de dividas a receber
Provisdes
Provisdes especificas
Aumentos/reducdes de justo valor
Outros rendimento e ganhos 13.190,98 13.709,48 7.292,67 3.050,08 5.863,82 8.783,56
Outros gastos e perdas 3.791,69 3.971,81 645,35 729,97 1.138,25 1.033,12 110,52 12,17
Resultados a. de deprec. gastos de financ. E impostos 36.383,83 51.658,95 -8.115,84 -16.396,12 39.350,82 58.417,97 | -18.194,21| -12.664,50
Gastos/reversdes de depreciacdo e amorti 40.191,90 40.191,90 7.346,31 7.326,12 20.835,52 20.682,05 166,60 166,6
Resultado operacional (antes de gastos de financia.) -3.687,34 11.467,05| -15.462,15 -23.722,24 18.515,30 37.735,92 | -18.360,81| -12040,90
Juros e rendimentos similares obtidos 874,38 692,55 151,68 28,00 267,65 580,55
Juros e gastos similares suportados 667,46 1,68 133,48 0,33 133,47 0,31
Resultado antes de impostos -3.480,42 12.157,92 | -15.443,95 -23.694,57 18.649,48 38.316,16 | -18.360,81| -12.831,10
Imposto sobre rendimento do periodo
Resultado liquido do periodo -3.480,42 12.157,92 | -15.443,95 -23.694,57 18.649,48 | 38.316,16 | -18.360,81 | -12.831,10
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